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Vereinsberatung im WTB

Der Westfalische Turnerbund (WTB) begleitet
seine Turnvereine und -abteilungen seit vie-
len Jahren aktiv bei der Zukunftssicherung. Die
Vereinsentwicklung ist dabei ein zentrales An-
liegen — denn starke Vereine sind das Funda-
ment unseres Verbandes.

Im Mittelpunkt steht immer der Ver-
ein selbst: als Experte vor Ort kennt er seine
Herausforderungen und Potenziale am besten.
Die Werte, die im Turn- und Sportverein ver-
mittelt werden, sind heute wichtiger denn je.
Sie fordern das soziale Miteinander und geben
besonders jungen Menschen Orientierung und
Halt - als sozialer Kit unserer Gesellschaft.

Doch die Anforderungen an Vereine wach-
sen. Der gesellschaftliche Wandel bringt neue
Herausforderungen mit sich, die nicht immer
leicht zu bewaltigen sind. Genau hier setzt die
WTB-Vereinsberatung an.

Mit einem I6sungsorientierten Ansatz, spe-
ziell ausgebildeten Beratern und fundiertem
Know-how unterstiitzt der WTB seine Vereine

dabei, individuelle und nachhaltige Strate-
gien zu entwickeln. Ziel ist es, Veranderungs-
prozesse aktiv zu gestalten und den Verein zu-
kunftsfahig aufzustellen — ganz im Sinne einer
starken, lebendigen Vereinsgemeinschaft in
Westfalen.
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Trends - Neuigkeiten -
Informationen - Austausch
Management praktisch

Das Vereinsforum richtet sich speziell an Ver-
einsverantwortliche und Vereinsfihrungs-
kréfte.

Unter dem Schwerpunkt Vereins- und Sport-
entwicklung férdern, den Wandel gestalten und
die Zukunft sichern erfahren die Teilnehmer In-
teressantes, Hilfreiches und Neues aus der Welt
des Managements fir Ihren Verein, praxisnah
vorgestellt.

Plenumsvortrag

Neue Generation der Fiihrung:

Gewinnung und Entwicklung junger Talente
im Spannungsfeld von Ressourcenknappheit
und Digitalisierung

Vereine stehen von Jahr zu Jahr starker vor
der Herausforderung, mit knappen Ressour-
cen umzugehen - vor allem, wenn es um
qualifizierte Mitarbeiter und Fuhrungskrafte
geht. Junge Menschen bringen neue Kompe-
tenzen, Werte und Erwartungen mit, gepragt
durch Digitalisierung, moderne Arbeitswelten
und ein verandertes Rollenverstandnis. Des-
halb braucht es heute einen anderen Blick-
winkel in der Flhrungskrafteentwicklung: im
Umgang mit Kinstlicher Intelligenz, neuen
Organisationsmodellen wie der Holacracy oder
etablierten Managementansatzen aus St. Gal-
len. In meinem Vortrag verknipfe ich lber 20
Jahre Erfahrung in der Mitarbeiterentwicklung

mit aktuellen wissenschaftlichen Erkennt-
nissen — erganzt durch den engen Austausch
mit Absolventen verschiedener Hochschulen,
die bereits heute in Breiten- und Profisport-
vereinen Verantwortung Ubernehmen. Die
Teilnehmenden erhalten praxisnahe Metho-
den und Instrumente und arbeiten im Vortrag
mit interaktiven Reflexions-Tools wie Live-Um-
fragen, die es ihnen ermdglichen, ihr eige-
nes Flhrungsverhalten direkt zu analysieren
- ein entscheidender Schritt, um Talente zu
erkennen, gezielt zu fordern und Vereine zu-
kunftsfahig zu machen.

WORKSHOPS

1. Digitalisierung mit Wirkung

Florian Klug, Westfilischer Turnerbund

Die Digitalisierung bietet Vereinen vielfiltige

Chancen - von effizienter Organisation Uber

moderne Kommunikation bis hin zur Mit-

gliederbindung. Doch welche digitalen Ansdtze

passen zum eigenen Verein? Und wie gelingt

der Einstieg? In diesem Workshop werfen wir

gemeinsam einen Blick auf die Méglichkeiten

der Digitalisierung im Vereinskontext. Dabei

geht es nicht um Technik um ihrer selbst willen,

sondern um sinnvolle und wirkungsvolle An-

wendungen, die die Vereinsarbeit erleichtern

und bereichern kdnnen.

Was erwartet die Teilnehmenden?

« Einblick in digitale Trends und Entwicklungen
im Vereinswesen

« Inspiration durch Praxisbeispiele und Er-
fahrungsberichte

Vereinsforum




« Austausch tber Herausforderungen und
Chancen
+ Raum flir Fragen, Diskussion und erste Ideen

2. VIBSS Fragestunde
Finanzen/Steuern & Recht/
Versicherungen

Dietmar Fischer, VIBSS

Mehr Geld, weniger Blrokratie: Das Steuer-

anderungsgesetz 2025 bringt Vereinen einige

echte Vorteile. Von héheren Pauschalen bis zu
besseren Haftungsregeln. Erfahre, was das fiirs

Ehrenamt und deinen Sportverein bedeutet!

Bei diesem Workshop werden die wichtigs-

ten Gesetzesanderungen zum 1. Januar 2026

vorgestellt und die Auswirkungen auf den Ver-

einsalltag erldutert. Darlber hinaus konnen

Fragen zu den Themen Finanzen & Steuern

sowie Recht & Versicherungen aktiv und indivi-

duell angebracht werden.

Inhalte:

- Steuerfreigrenzen

« UL- und Ehrenamtsfreibetrag

- Haftungserleichterung fiir das Ehrenamt

- zeitnahe Mittelverwendung

- steuerliche Tatigkeitsbereiche

3. Vermarktung von Turn-
und Sportvereinen

Simon Kottmann, Leiter Journalisten-

akademie Hamm, Pressesprecher

ASV Hamm Westfalen

Wie gelingt es Turn- und Sportvereinen, ihre

Angebote sichtbar zu machen, neue Mitglieder

zu gewinnen und bestehende zu binden? In

diesem praxisnahen Workshop erhalten Ver-

einsfihrungskréfte Impulse und Werkzeuge

fur eine zeitgemaBe und zielgerichtete Ver-

marktung.

Inhalte des Workshops:

+Grundlagen der Vereinsvermarktung: Was
macht einen Verein attraktiv?

- Zielgruppenanalyse: Wen wollen wir erreichen
- und wie?

« Kommunikationskandle im Vergleich: Social
Media, Website, Print & Events

« Storytelling und visuelle Identitat: Wie erzdh-
len wir unsere Vereinsgeschichte?

- Best Practices: Erfolgreiche Beispiele aus der
Vereinswelt

- interaktive Phase: Entwicklung erster Ideen fur
die eigene Vereinsvermarktung

Nutzen fir die Teilnehmenden:

« klarer Uberblick iiber moderne Vermarktungs-
strategien

- Inspiration durch konkrete Praxisbeispiele

«Austausch mit anderen Vereinsfihrungs-
kréften

- erste Ansétze fiir die Umsetzung im eigenen
Verein

Unser Trainingsprogramm

ab 9.00 Uhr

9.30 - 10.15 Uhr

10.15 - 11.15 Uhr

11.15 - 11.30 Uhr
11.30 - 12.00 Uhr
12.00 - 13.00 Uhr

13.00 — 14.00 Uhr

WS1

WS 2

WS3

14.5 - 15.15 Uhr

15.15 - 15.30 Uhr

15.30 - 16.30 Uhr

16.30 - 16.45 Uhr

SPZ)RT-THIEME

ist mit einem Info- und Beratungsstand vor Ort
Hirsine lhr [

BegriiBungskaffee in der Gesundheitshalle

Das Warm Up

BegriiBung und Eréffnung Oliver Rabe,
WTB Vizeprasident Verbandsentwicklung
Vorstellung der Themen und Referenten
Informationen aus dem Verband

Der Aufschwung
Plenumsvortrag

Neue Generation der Fiihrung: Gewinnung und Entwicklung
junger Talente im Spannungsfeld von Ressourcenknappheit und

Digitalisierung

Jochen van Recum; Deutsche Hochschule fiir Prdvention und

Gesundheitsmanagement

Mini-Pause

Vorstellung VIBSS (Dietmar Fischer)
Mittagspause

Das Training

1. Durchgang Arbeitskreise
Digitalisierung mit Wirkung
Florian Klug

VIBSS: Aktuelles aus Finanzen/Steuern & Recht/Versicherungen

Dietmar Fischer
VIBSS: Vermarktung von Turn- und Sportvereinen
Simon Kottmann

2. Durchgang Arbeitskreise
Kaffee / Kuchen
3. Durchgang Arbeitskreise

Trainerfeedback
Abschluss, Auswertung

Programm
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Die Referenten

Jochen

van Recum

« Sportokonom, Do-
zent an der DHfPG
und der BSA-Akade-
mie seit 2016

A ' ;\h
- Absolvent der Managementausbildung des
Malik Instituts in der Schweiz

« iber zehn Jahre Leitung von Institutionen in
den Bereichen Sport, Fitness und Therapie

- heutiger Schwerpunkt: Einsatz generativer
KI zur Entwicklung und Férderung junger

FUhrungskrafte

Dietmar

Fischer

- seit 1998 freiberuf-
lich tatiger Dipl.-
Wirtsch.-Ing. mit
dem Schwerpunkt
Sportmanagement

« Autor, Berater und Lehrkraft fiir den
LSB NRW (VIBSS) und den LSB Niedersachsen

- Sportraumentwicklungsberater des LSB NRW
(Planung, Finanzierung, Bau von
Sportanlagen)

+ Lehrbeauftragter an der Ruhr-Uni-Bochum
zum Thema Sportversicherung

- Dozent an verschiedenen Berufsakademien
(Finanzen, Steuern, Recht, Versicherungen
im Sport)

Simon

Kottmann

- Journalist, Redak-
teur und PR-Berater

- betreut u.a. seit
2008 redaktionell

die NRW-Landesturnfeste

« seit 2007 Leiter Kommunikation ASV Hamm-
Westfalen (1. und 2. Handball-Bundesliga)

2014 bis 2019 Lehrauftrag an der Deutschen
Sporthochschule Kéln zum Thema Online-
Redaktion

- seit 2020 Leiter der Akademie fiir
Journalistenausbildung Hamm

+ ehrenamtlich in verschiedenen Vereinsvor-
standen tatig

- kennt die Herausforderungen der Vereins-
arbeit aus eigener Erfahrung

Florian

Klug

- seit 2021 Referent
beim Westfalischen
Turnerbund u.a. fur

J Vereinsberatung

+ 2010 - 2024 freier Mitarbeiter beim Bundes-
institut fir Sportwissenschaft

- Vereins- und Ehrenamtsberater

- Digitalisierungstreiber

- seit 2016 Mitarbeit in unterschiedlichen Gre-
mien und Arbeitsgruppen beim Landessport-

bund NRW

AI‘I me I d un g (online: events.dtb-gymnet.de)
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Name

Anschrift

Verein

Geburtsdatum Telefon

E-Mail

Die Einteilung der Teilnehmer beim Tag der Vereinsfihrungskréfte erfolgt im Vorfeld durch den
WTB. Aufgrund der RaumgroBen bitten wir die Teilnehmer diese vorgegebene Reihenfolge der
Arbeitskreise einzuhalten. Diese entnehmen Sie den Aushdngen am 7.2.2026 vor Ort.

Hiermit erméachtige ich den WTB widerruflich, die von mir zu entrichtenden Lehrgangsgebiihren
in Hohe von 60,- bei Falligkeit zu Lasten meines Girokontos einzuziehen. Die Allgemeinen Ge-
schaftsbedingungen und Datenschutzbestimmungen (www.wtb.de) habe ich zur Kenntnis ge-
nommen. Fur die Bearbeitung schriftlicher Anmeldungen wird eine Geblhr von 5,— pro zu er-
fassendem Teilnehmer erhoben.

Geldinstitut Kontoinhaber

IBAN

Datum, Unterschrift

Abweichende Rechnungsanschrift

Name/Verein

Anschrift

Anmeldung
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